Кадровое обеспечение на 2019-2020 учебный год
              Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса 

(всего 15 педагогов, с совместителями)

	   
	По уровню образования

         
	По стажу работы

	
	Высшее
	Ср-спец. педагог.
	до 5
	до 10
	до 20
	выше 20

	Старший воспитатель
	1
	
	
	
	1
	

	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	
	
	1

	Инструктор по физической культуре
	
	1
	1
	
	
	

	Логопеды 
	
	1
	
	1
	
	

	Психолог 
	1
	
	
	1
	
	

	Воспитатели 
	5
	5
	2
	3
	2
	3

	              Итого 
	8
	7
	3
	5
	3
	4


Квалификационные характеристики педагогов

	
	Первая
	Соответствие занимаемой должности

	Старший воспитатель
	1
	

	Музыкальный руководитель
	
	1

	Инструктор по физической культуре
	
	1

	Логопеды 
	
	1

	Психолог 
	1
	

	Воспитатели 
	4
	6

	   Общее количество
	6
	9


Успешной работе коллектива способствует хорошо организованная методическая служба детского сада,  которая направлена на: 

· совершенствование и обновление методической работы в СПДС на основе введения инноваций;

· создание атмосферы уважения, доверия, успеха каждому участнику образовательного процесса, гуманных отношений партнерского сотрудничества;

· обеспечение высокого качества воспитательно-образовательного процесса, путем внедрения инновационной деятельности, новых педагогических технологий развития и воспитания;

· прогнозирование, планирование и работа по оказанию организационно-методической помощи педагогам по повышению уровня профессионального мастерства.
